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EXPERIMENTATIONS EN FAVEUR DE L’EMPLOI ET LA
FORMATION :
SUCCES POUR LE DISPOSITIF EXPERIMENTAL LA ROUTE DU GAZ,
DU TRANSPORT AUX USAGES

La région Auvergne-Rhéne-Alpes est le terrain privilégié d’initiatives et d’expérimentations en
faveur de I'emploi et la formation, pour la filiere des gaz, de la chaleur et des solutions
énergétiques associées.

Ainsi, le projet dit « La Route du Gaz, du Transport aux Usages », est une initiative régionale
portée par I'Association Francaise du Gaz Auvergne-Rhéne-Alpes et ’AFPI LYON (structure
Formation Continue, Reconversion et Conseil de linstitut des ressources industrielles).
Ce parcours inédit propose a des personnes en recherche d’emploi, de découvrir la filiere et
ainsi de nouvelles perspectives d’emploi. Aprés la rencontre avec les différents acteurs, les
bénéficiaires pourront suivre une formation en alternance afin d’obtenir un bac pro ou un titre
professionnel.

Cette expérimentation permet par des visites et des immersions en entreprise, d’installations
techniques et de chantiers, d’acquérir un premier niveau de compétences techniques liées aux
métiers. lls bénéficient, en complément, d’'un accompagnement dans la construction de leur
projet professionnel en lien avec la filiére.

Un parcours expérimental couronné de succes

Depuis le mois de juin dernier, 9 personnes (1 femme et 8 hommes) de 20 a 53 ans se sont
formées dans des entreprises telles que GRDF, SERV’ELITE et ENGIE Home Services, VIAL
CLIMATIQUE et IDEX. A lissue du parcours, les 2/3 souhaitent poursuivre leur expérience
professionnelle dans I'une des entreprises qui les a accueillis, 100% d’entre eux souhaitant
s’orienter dans la filiere.

L’originalité de cette démarche est de ne pas imposer un métier précis ou une entreprise
particuliére, mais de construire progressivement les conditions d’'un choix motivé. Devant les
résultats particulierement positifs de cette premiére expérimentation, la filiere et P6le Emploi
pourraient dupliquer le dispositif sur toute la France.
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Un parcours expérimental lancé dans un secteur en plein essor

Le projet dit « La Route du Gaz, du Transport aux Usages », est guidé par L'Engagement de
Développement des Emplois et des Compétences (EDEC)

de la filiere des gaz, de la chaleur et des services énergétiques associés, cofinancé par I'Etat
et 'TOPCO2i, afin de répondre aux besoins des entreprises

L’accent est mis sur les emplois accessibles a l'issue du parcours : technicien gaz / technicien
de maintenance d’installations de chauffage individuel et technicien de maintenance
d’installations de chauffage collectif.

Une étude réalisée avec le Ministere du Travail, du Plein emploi et de I'lnsertion dans le cadre
de 'EDEC des filieres gaz, chaleur et solutions énergétiques met en perspective 170 000
embauches d’ici 2030 au niveau national. La filiere gaz chaleur et solutions énergétiques
associees représente 230 000 emplois (source étude EDEC). La région AURA est la 1lére
filiere de gaz vert en France en nombre d'emplois créés.

PARCOURS EXPERIMENTAL LA ROUTE DU GAZ, DU TRANSPORT AUX USAGES

Chiffres clés

9 personnes de 20 a 53 ans

¢ 5 mois et demi de formation, de juin a décembre 2022
476 heures de formation dont :
- Immersions en entreprises : 84 heures
- Visites organisées : 35 heures
- Validation des acquis : 18 heures

o Alissue de la formation 6 stagiaires sur 9 devraient poursuivre leur cursus de formation
dans une entreprise rencontrée lors du parcours
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